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３．３　树立可持续发展理念，提高家庭农场生产力水平

首先，帮助家庭农场主树立可持续发展观。我国农业自

然资源相对贫乏，家庭农场要实现快速发展，广大家庭农场

主必须增强环保意识，树立可持续发展理念，在实现自身健

康发展的基础上实现农业的可持续发展。其次，提高家庭

农场的市场竞争力。鼓励家庭农场增加技术、资本等要素

投入，提高农业集约化水平，鼓励家庭农场创建自主品牌，

开展无公害农产品、绿色食品、有机农产品认证，发展标准

化生产，开展农产品加工和品牌销售，发展休闲农业，全方

位提升经营效益。

３．４　加强人才培养，培育一批有知识、技术、经营管理能力的
新型职业农民

一是加大家庭农场人才培养力度。积极开展针对家庭农

场主的培训，整合教育培训资源，创新培训方式，全方位提升

家庭农场主在生产技能、经营管理、法律意识、市场观念等方

面素质，增强生产经营能力，此外还要开展专业指导和培训，

引导家庭农场主开展企业化经营，树立成本核算意识，建立健

全生产、财务管理等相关规章制度。二是通过政策引导，增强

家庭农场发展后劲。鼓励引导大学生、外出务工农民、个体工

商户、农村经纪人等投资创办家庭农场，尤其是要通过政策引

导，吸引农业院校毕业生返村务农，领办家庭农场，切实增强

家庭农场发展后劲。
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———基于河南省经验数据

石美玲
（河南工业大学管理学院，河南郑州４５０００１）

　　摘要：农村人力资本的形成对于经济增长的作用显著。基于河南省１９９５—２０１２年人力资本投资、物质资本投资
的数据，利用经典的生产函数检验其对于经济增长的作用，得出结论：目前，人力资本投资在河南省经济总量增长中的

作用小于物质资本，对于经济增长的贡献也小于物质资本，原因在于河南省农村人力资本总投资水平偏低，依靠人力

资本带动经济增长的模式还未形成。因此，在归纳总结实证结果的基础上，提出相应的政策建议。
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　　２０世纪６０年代，西奥多·Ｗ·舒尔茨提出的人力资本
理论认为，人力资本投资是通过对人的生产、教育、在职培训、

卫生保健、迁移的一定投入，使劳动者的质量有所改善，并最

终使劳动产出增加的一种投资行为。他通过对二战后美国农

业生产增长原因的分析，认为美国农业的增长仅有２０％是由
物质资本投入引起的，而教育、科技的投入起到了８０％的作
用［１］。因此，“人力资本”被纳入主流经济学的研究范畴并得

到了不断充实和发展，其中有不少学者利用计量工具论证了

农村人力资本与经济增长的关系。张艳华等将人力资本引入

Ｃ－Ｄ生产函数，证明了农村人力资本投入对于产出具有正
向的关系，并从教育的角度分析了其贡献率较低的原因［２］。

李永宁验证了农村人力资本存量增长缓慢会影响经济增长的

利用效率［３］。李勋来等通过我国农村人力资本与经济增长

关系的研究，认为物质资本投入对经济增长的贡献较大，而劳

动力投入与人力资本贡献率相对较小［４］。可见，农村人力资

本投资与经济增长的正向关系是存在的［５］。本研究以舒尔

茨人力资本投资理论为基础，借鉴柯布－道格拉斯生产函数，
利用Ｅｖｉｅｗｓ６．０软件对河南省人力资本投资与经济增长的关
系进行验证，分析农村人力资本投资中的问题所在，为人力资

本偏向性制度的设计提供思路。

１　模型构建与数据来源

１．１　模型的构建
柯布－道格拉斯生产函数给出了劳动力与物质资本对于

产出的贡献。如果把人力资本投资加进去，相应的生产函数

形式为：

Ｙｔ＝ＡＫｔαＬｔβＨｔγｅｔε。
式中：Ａ为综合技术水平、Ｙｔ为 ｔ期的总产出，Ｋｔ为固定资本
投入，Ｌｔ为劳动力投入，Ｈｔ为人力资本投入，ｔ为时间，ｅｔ表示
除了上述变量以外有可能对Ｙ产生影响的综合因素。α、β、γ
分别表示资本产出弹性、劳动产出弹性、人力资本产出弹性，

ε为随机误差。
由于不能直接对非线性函数进行估计，为了避免时间序
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列数据的异方差问题，把上面的函数两边取对数：

ｌｎＹ＝ｌｎＡ＋αｌｎＫ＋βｌｎＬ＋γｌｎＨ＋ε。
１．２　指标的选取

按照舒尔茨的理论，将人力资本投资分为正规教育、医疗

保健、培训、迁移投资４个方面。但是由于培训主要来源于政
府支出和企业投资，单纯农民的投资很少，并且形式多样，很

难获取具体数据，因此予以忽略。研究中农村人力资本投资

仅从农户投资的角度进行分析，选择农民文化、教育、娱乐用

品作为教育投资指标，医疗保健作为健康投资指标，交通和通

讯作为迁移投资，３者的和乘以乡村人口数量，利用居民消费
价格指数进行折算，确定实际人力资本投资总额，用 Ｈ表示。
物质资本投资用非农户和农户完成的农村固定资本投资总额

来衡量，用Ｋ表示，用ＧＤＰ物价指数平减１９９５年数据得到真
实的数据。由于统计年鉴中没有农村经济增长的数据，借鉴

熊启来（１９９９）估计的方法来计算河南省农村实际 ＧＤＰ，以该
ＧＤＰ值作为被解释变量。数据来源于 １９９６—２０１３年各期
《河南省统计年鉴》《河南省调查年鉴》，数据结果见表１。

１．３　数据分析
１．３．１　人力资本投资总量持续增长　从表１中可以看出，人
力资本实际总投资持续增加，从１９９５年的８６．９亿元增长到
２０１２年的３１３．７亿元，增加了近３倍，年实际增长率１１．７％；
生活消费支出的比重也从１９９５年的１２．３８％，增加到２０１２年
的２６．５９％。由此可见，随着农村经济实力的增强，人力资本
投资水平也在稳步增加。

１．３．２　各项投资所占的比重变化趋势不一　从表１还可以
看出，人均教育、医疗、迁移投资都呈现出不断增加的趋势，但

２００３年以后，迁移投资出现了较快的增长势头，增幅明显快
于教育和医疗保健支出。原因在于农产品的市场需求不足，

与工业品等其他产品相比缺乏市场价格优势，相同数量的土

地和资金从事农业生产所能获得的收益远远少于其他产业，

农业比较收益下降，农民被城市高额待遇所吸引，外出打工人

员逐渐增多，促进了迁移投资的增加。由于新型农村医疗合

作的普及使得健康投资２００９年以后增长快于教育投资，但是
农民保健意识以及对医疗的渴求相对较弱，因此增速较低。

表１　１９９５—２０１２年河南省农村经济和投入

年份
农村

ＧＤＰ（亿元）
农村固定

资本投资（亿元）

劳动力投

入（万人）

人均教育

投资（元）

人均医疗

健康投资（元）

人均迁移

投资（元）

人力资本

投资总额（亿元）

１９９５ １３６９．０ ２０４．８ ３５７８ ６３．５ ３４．４ １７．４ ８６．９
１９９６ １４２５．４ ２４４．１ ３６５７ ８２．６ ４３．６ １９．６ １０８．４
１９９７ １３８２．９ ２８０．１ ３８１８ ９０．３ ４２．８ ２２．７ １１０．５
１９９８ １５２５．３ ３１９．１ ４０６７ １０２．１ ４４．９ ２６．７ １１１．４
１９９９ １５１８．４ ３１７．８ ４３１１ ９７．８ ４６．５ ３１．６ １０１．４
２０００ １５８５．３ ３３４．７ ４７１２ １２４．１ ５９．３ ５２．６ １２８．６
２００１ １６４５．４ ３３３．９ ４６８８ １２２．９ ６３．１ ６９．３ １３１．５
２００２ １６７５．８ ３４９．６ ４６９１ １２３．５ ６８．３ ７１．５ １２８．４
２００３ １８２６．８ ３９７．１ ４６９５ １４６．６ ８３．２ ９１．３ １６０．９
２００４ ２１１３．３ ３８２．３ ４７１８ １４５．１ ８２．２ １０４．６ １４２．２
２００５ ２２１４．６ ４５５．２ ４７５２ １５０．３ １０４．４ １３５．１ １５５．８
２００６ ２２３８．８ ５３０．９ ４７７７ １６５．９ １１７．４ １８４．５ １７８．５
２００７ ２３８９．２ ６７３．５ ４８１５ １６８．３ １３７．２ ２１３．５ １９３．５
２００８ ２６８８．８ ８０６．５ ４８５９ １５８．５ １５９．３ ２１５．４ １９９．８
２００９ ２６６４．９ ９８２．３ ４８８２ １７４．４ １８１．０ ２３１．１ ２１３．７
２０１０ ２８３３．６ １１０９．７ ４９１５ １８０．３ ２０７．２ ２８９．０ ２２６．３
２０１１ ２９３３．６ １１８３．０ ４９１１ １８９．５ ２７２．７ ２９１．８ ２７８．４
２０１２ ３０１１．７ １２０２．５ ４９０５ ２２７．１ ３１１．６ ３４８．８ ３１３．７

　　注：资料来源于１９９６—２０１３年《河南省统计年鉴》《河南省调查年鉴》。

２　实证分析

２．１　单位根检验
为了避免时间序列数据的伪回归，需要对于各指标的平

稳性进行检验。采用ＡＤＦ检验法对序列进行检验，原始数据

只有ｋ是平稳的，其他各变量都是不平稳的，经过差分变化后
数据都是平稳的。通过Ｅ－Ｇ两步法对各变量进行协整检验
后，发现各变量之间的协整关系是存在的（表２），因此可以建
立回归方程进行计量分析。

表２　模型中各变量的平稳性检验

变量 结论 变量（ｄ） ＡＤＦ检验值 Ｐ值 检验形式（ｃ，ｔ，ｋ） 结论

ｌｎＬ 不平稳 ｌｎＬ（２） －６．７１２２１０ ０．００１５ （－０．０８８７１５，０．００５９２８，３） 平稳

ｌｎＨ 不平稳 ｌｎＨ（１） －５．０７７４９９ ０．００６５ （０．０３６１９１，０．０９７２６，１） 平稳

ｌｎＹ 不平稳 ｌｎＹ（１） －４．０８４３３８ ０．０２９３ （０．０７８９３３，０．０００５０３，１） 平稳

　　注：（１）检验行中，Ｃ为常数项，ｔ为趋势项（０表示对此影响不存在），ｋ为滞后阶数；（２）标量括号中的ｄ表示变量的差分阶数；（３）无号
表示１％的临界水平，表示５％的临界水平。

２．２　回归分析
回归分析结果见表３，结果显示整个方程解释了经济增

长变动总量的９３．０７％，说明方程的显著性是存在的。从各
要素的产出弹性可以看出，固定资本每增加１％，ＧＤＰ将会增
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加０．４９％；人力资本投资每增加１％，ＧＤＰ将会增加０．２８％；
农村劳动力的数量增加１％，ＧＤＰ将增加０．４４％，可见，河南
省农村经济增长主要是靠物质资本投资与劳动力存量的增加

带来的，人力资本对于经济增长的作用偏低。相关研究也表

明，只有当人力资本的产出弹性大于０．４５时，人力资本投资
对于经济增长的巨大拉动作用才能凸显，因此这预示着河南

省依靠人力资本拉动经济增长的潜力很大。

表３　回归分析结果

模型 系数 ｔ Ｓｉｇ． Ｆ Ｒ２

常数项 ０．９３０７２４１ ０．５３０９７８ ０．６０４４ ９１．５３９２７（０．００００） ０．９５４８０１
固定资本投资的产出弹性α ０．４９２１６ ２．４９８９３８ ０．０２６６
劳动力投入产出弹性系数β ０．４４０８９１ １．７７７９１２ ０．０９８８
人力资本投资产出弹性系数γ ０．２８４１７７ １．４９４６１７ ０．１５８９
固定资本贡献率 ７１．８８％
人力资本贡献率 ２２．０６％

　　注：人力资本贡献率的计算方法：首先将计算实际ＧＤＰ的年增长率，然后用人力资本年增长率除以ＧＤＰ年均增长率，最后乘以人力资本产

出弹性系数γ；物质资本贡献率＝物质资本年增长率÷实际ＧＤＰ的年增长率×物质资本产出弹性系数α［５］。

３　结论

人力资本对ＧＤＰ增长的直接贡献率，代表人力资本作为
直接投入要素对ＧＤＰ增长率的贡献。ＧＤＰ的增长总是伴随着
人均资本存量的快速增加，中国过去２０年的制度安排是一种
资本偏向型的制度，曾有力地克服了资本的瓶颈，促进了农村

经济高增长［６］。但是，随着相对的生产要素禀赋发生变化，单

纯注重物质资本积累为导向的物质资本偏向型制度，已经使得

河南省农村经济越来越偏离可持续增长的道路。表３结果亦
显示，物质资本对于经济增长的贡献达到７２％，远远高于人力
资本的作用，说明河南省农村经济增长中主要还是物质资本拉

动型，真正靠人力资本驱动的经济增长模式还没有形成。这可

能是由于农业比较收益低下，高素质人才大量流出，形成了农

业发展的瓶颈；计划生育政策的执行导致农村人力资本存量

低，人力资源总量递减加重；另外由于教育、医疗的回报慢，政

府对于农村教育、医疗保险、健康的等民生领域的公共投入远

低于城市水平，导致了人力资本总体投资水平过低，从而使人

口流动的外部效应流向城市，而成本却附加在农村。

４　政策建议

人力资本投资对于农村经济增长具有显著的正向作用，

是经济发展的“发动机”。为了适应新时期农村经济发展的

需要，实现“人力资本积累”带动“物质要素生产率”共同促

进经济增长，防止资本边际报酬率下降阶段过早出现，提出以

下建议：

４．１　加大农村人力资本投资力度，提高人口素质
一元回归方程的实证结果显示，个人教育投资的收入弹

性为１．０７４，健康投资的收入弹性为１．５３９，均大于１，说明提
高人口素质可大大提高经济增幅。农村ＧＤＰ的增长、农民收
入的提高，又是人力资本支出不断充实的保障［７］。正如十八

大《决定》中提出的，要适应农村老龄化的结构变化，加大公

共财政、企业、个人对于农村医疗、教育的投资力度，健全农村

三级医疗卫生服务体系，完善以新型农村社会保险为核心的

社会救济、社会福利、公共卫生制度；健全社会养老保险政策

体系，加快农村社会养老服务体系建设；提倡优生优育，促进

农村人口素质的普遍提高；进行劳动力流动机制的制度创新，

完善农村人才市场的助推作用，促进农村劳动力的合理流动，

实现人力资本投资与利用的结合，对于促进农村经济持续、健

康发展具有重要的意义。

４．２　加大教育资源向农村的倾斜力度，推动教育公共资
源均衡配置

研究表明，在发达国家，教育经费占ＧＤＰ的比重为６％～
７％，而河南省农村教育经费占 ＧＤＰ的比重远远不够，因此，
要使农村教育成为人力资本投资和积累的基础，就要加大公

共财政对农村基础设施建设的覆盖力度，改善教育投资结构，

统筹城乡义务教育资源均衡配置，适应农村生产力发展的需

要，建立多元化的基础教育办学模式，改善基础教育办学条

件；其次，深化农村职业教育改革，以多种形式、多种途径、多

种机制积极发展农村职业教育，培养推广科学技术的实用人

才；最后，加大农村培训投资力度，构建农村成人教育体系，培

养农村经济发展急需人才，加快人力资本的形成，改善劳动者

的人力资本价值，促进农村经济发展。

４．３　户籍与人口制度改革，增加农村人力资本积累
户籍制度改革在短期将带来劳动参与率的提高，在中期

将提升农民的人力资本积累率，提升人力资本投资的预期回

报率，从而激发农民工内生的教育、培训、健康的需求。同时，

开放农村二胎生育政策，有利于改善农村长期人口结构，降低

老龄化的风险，对于改善长期农村人力资源存量，确保农村发

展的后继力量至关重要。
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